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Xl. SPREMEMBE IN DOPOLNITVE TER RAZLAGA
POSLOVNIKA

111. élen
Za sprejem sprememb in dopolnitev poslovnika se upo-
rabljajo dolo¢be tega poslovnika, ki veljajo za sprejem odlo-
kov.
Spremembe in dopolnitve poslovnika sprejme svet z
dvetretjinsko vecino glasov navzocih ¢lanov.

112. ¢len

Ce pride do dvoma o vsebini posamezne doloébe po-
slovnika, razlaga med sejo sveta poslovnik predsedujoci. Ce
se predsedujoc¢i ne more odloditi, prekine obravnavo tocke
dnevnega reda in nalozi statutarno-pravni komisiji, da do
naslednje seje pripravi razlago posamezne poslovniske do-
lo¢be.

lzven seje sveta daje razlago poslovnika statutarno-
pravna komisija.

Vsak ¢lan sveta lahko zahteva, da o razlagi poslovnika,
ki ga je dala statutarno-pravna komisija, odlocCi svet.

XIl. KONCNA DOLOCBA

113. élen

Ta poslovnik zaéne veljati petnajsti dan po objavi v
Uradnem listu Republike Slovenije.

St. 01503-00001/99
Slovenj Gradec, dne 18. maja 1999.

Zupan
Obcine Slovenj Gradec
Janez Komljanec . r.

2223. odlok o organizaciji in delovhem podroéju
Obé¢inske uprave mestne obcine Slovenj Gradec

Na podlagi 29. in 49. ¢lena zakona o lokalni samo-
upravi (Uradni list RS, st. 72/93, 57/94, 14/95, 26/97,
70/97,10/98, 74/98) in 16. ¢lena statuta Mestne obcine
Slovenj Gradec (Uradni list RS, st. 29/99) in v skladu z
uredbo o skupnih osnovah in kriterijih za notranjo organiza-
cijo in sistemizacijo delovnih mest v organih drzavne uprave
(Uradni list RS, &t. 24/98 in 56/98) je Obcinski svet mest-
ne obcine Slovenj Gradec na seji dne 21. 4. 1999 na
predlog Zupana sprejel

ODLOK
o organizaciji in delovhem podrocju Obcinske
uprave mestne obc¢ine Slovenj Gradec

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
S tem odlokom se dolo¢a delovno podrocje notranjih
organizacijskih enot obc¢inske uprave ter urejajo druga vpra-
Sanja v zvezi z delovanjem obcinske uprave.

2. Clen
Ob¢inska uprava opravlja upravne, strokovne in druge
naloge v okviru pravic in dolznosti ob¢ine na delovnem
podrocju, dolo¢enih s tem odlokom.

3. ¢len
Pri opravljanju svojih nalog ob¢inska uprava sodeluje z
obc¢inskimi upravami drugih obg¢in, nosilci javnih pooblastil,
drzavnimi organi, zavodi, podjetji ter drugimi organizacijami
Z izmenjavo mnenj in izkusenj ter podatkov in obvestil ter
preko skupnih delovnih teles.

4. ¢len

Javnost dela ob¢inske uprave se zagotavlja z uradnimi
sporocili ter z dajanjem informacij sredstvom javnega obve-
Sc¢anja, novinarskimi konferencami, z udelezbo na konferen-
cah, okroglih mizah in drugih oblikah sodelovanja s pred-
stavniki sredstev javnega obvesc¢anja oziroma na drug ustre-
zen nadin, ki omogoc¢a javnosti, da se seznani z delom
obginske uprave.

Uradna sporodila za javnost, informacije, obvestila in
druge podatke v smislu prejSnjega odstavka dajejo predstav-
nikom sredstev javnega obvescanja zupan in direktor ob¢in-
ske uprave, po njunem pooblastilu pa tudi predstojniki orga-
nov ob¢inske uprave ali drug delavec obc¢inske uprave.

Il. ORGANIZACIJA IN DELOVNO PODROCJE OBCINSKE
UPRAVE

5. ¢len

Organizacija obc¢inske uprave je oblikovana tako, da se
zagotavlja:

- strokovno, ucinkovito in racionalno izvrSevanje nalog
obginske uprave,

- zakonito, pravoc¢asno in uéinkovito uresni¢evanje pra-
vic, interesov in obveznosti strank in drugih udelezencev v
postopkih,

- udinkovito sodelovanje z drugimi organi in instituci-
jami.

6. ¢len

Obc¢inska uprava opravlja strokovne, upravne, organi-
zacijsko-tehni¢ne in administrativne naloge na podrodju:

- splosnih zadeyv,

- normativno-pravnih zadeyv,

- upravnih zadev,

- javnih financ,

- gospodarskih dejavnosti (drobnega gospodarstva, tu-
rizma, gostinstva, trgovina...) in kmetijstva,

- druzbenih dejavnosti,

- varstvo okolja in urejanje prostora,

- gospodarskih javnih sluzb in infrastrukture,

- inSpekcijskega nadzorstva in ob¢inskega redarstva,

- gospodarjenja s stavbnimi zemljis¢i,

- in druge naloge iz pristojnosti obdine.

7. ¢len

Za izvajanje nalog v obcinski upravi se ustanovijo na-
slednje notranje organizacijske enote:

- sluzba za splosne zadeve in ob&o upravo,

- oddelek za normativno pravne zadeve,

- oddelek za javne finance,

- oddelek gospodarskih dejavnosti,

- oddelek za druzbene dejavnosti,

- oddelek za urejanje prostora in varstvo okolja,

- oddelek gospodarskih javnih sluzb in infrastrukture,

- oddelek za gospodarjenje z ob&inskim premozenjem,

- oddelek za promet, civilno zaséito, inSpekcijo in
nadzor.
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Sluzba za splo$ne zadeve in ob¢o upravo:

- opravlja strokovna, organizacijska, administrativna in
tehni¢na opravila za potrebe Zupana, obcinskega sveta, nje-
govih teles, za ¢lane obcinskega sveta, nadzorni odbor ter
druge obcinske organe,

- opravlja naloge kadrovskih zadev,

- opravlja naloge sprejema in odprave poste ter arhivi-
ranje za potrebe obcinkih organov,

- izvaja naloge gospodarjenja z zgradbo obcine in teh-
niéno opremo ter naloge avtomatske obdelave podatkov za
potrebe organov obcine,

- vodi evidenco upravnih zadev,

- nudi strokovno pomo¢ primestnim, éetrtnim in va-
Skim skupnostim pri njihovem delovanju in opravlja admini-
strativna in tehni¢na opravila za potrebe njihovih organov,

- opravlja druge naloge, ki po svoji naravi sodijo v to
podrodje.

V sluzbi se lahko oblikujejo referati, glavna pisarna
oziroma vlozisce.

Oddelek za normativno-pravne zadeve:

- pripravlja splosne in druge akte ter mnenja in stali-
$¢a, ki jih sprejema zupan, obdinski svet in drugi obdinski
organi,

- sestavlja pogodbe,

- pravno spremlja pogodbe in skrbi za njihovo dopol-
njevanje,

- vodi register ob¢inskih pogodb nakupa in proda;j,

- po pooblastilu zastopa organe obcine v sodnih in
drugih postopkih,

- daje pravno mnenje k pogodbam in aktom, ki jih
pripravljajo drugi znotraj ali zunaj uprave,

- opravlja strokovno in pravno pomo¢ pri izvajanju volil-
nih opravil,

- izvaja strokovne naloge v zvezi z zemljiSkoknjiznimi
vpisi ob¢inskega premozenja,

- opravlja strokovne in upravne naloge v postopkih
javnih narocil,

- pripravlja splosne akte s podrocja delovno-pravnih
zadev,

- daje strokovno pomo¢ drugim organom v upravnih
postopkih,

- opravlja druge naloge, ki po svoji naravi sodijo v to
podrocje.

Oddelek za javne finance:

- pripravlja prorac¢un in skrbi za njegovo izvrSevanje v
skladu s predpisi, ki urejajo to podrocje,

- pripravlja finan¢na porocila in zaklju¢ni racun prora-
¢éuna,

- zagotavlja strokovno pomo¢ obéinskim organom pri
sprejemaniju in izvrSevanju obcinskih splosnih aktov in dru-
gih aktov s podrogja javnih financ,

- opravlja finan¢no-knjigovodska in druga strokovna
opravila za proracun, obcinske sklade, rezijske obrate in
druge organizacije ter skupnosti za katere je tako dolo¢eno
s posebnim sklepom,

- spremlja, analizira in oblikuje cene iz pristojnosti ob-
¢ine in daje mnenja o oblikovanju cen iz koncesijskih raz-
merij,

- spremlja in analizira davke iz ob¢inske pristojnosti in
v skladu z zakonom pripravlja strokovne podlage za njihovo
uvedbo oziroma usklajevanje,

- pripavlja premozenjsko bilanco obdine,

- opravlja druge naloge, ki spadajo v to podrocje.

V oddelku za javne finance se lahko oblikujejo referati.

Oddelek gospodarskih dejavnosti (turizem, kmetijstvo,
drobno gospodarstvo):

- pripravlja strategijo razvoja ob¢ine in programske us-
meritve in programe razvoja posameznih dejavnosti s po-

droc¢ja gospodarstva (drobnega gospodarstva, turizma, trgo-
vine, kmetijstva...),

- izvaja strokovne naloge za ob¢ino in njene organe na
podrocju pospesevanja razvoja teh dejavnosti in upravnih
zadev,

- spremlja in analizira gospodarska gibanja v obcini,

- opravlja strokovno-tehni¢ne in organizacijske naloge
turisti¢no-informativne pisarne,

- opravlja druge naloge iz tega podrocja.

V oddelku gospodarskih dejavnosti se oblikuje turistic¢-
no-informativna pisarna kot notranja organizacijska enota, ki
opravlja naloge s podrocja informiranja, promocije, trzenja,
organiziranja prireditev, prodaje turisti¢nih spominkov...

Oddelek za druzbene dejavnosti:

- pripravlja razvojne usmeritve in razvojne programe na
razlicnih podrocjih druzbenih dejavnosti,

- skrbi za realizacijo programov v skladu s proracu-
nom,

- koordinira delovanje razlicnih subjektov na podrocju
druzbenih dejavnosti in nadzoruje izvajanje programov,

- pripravlja in izvaja programe javnih del,

- opravlja noramtivno pravne zadeve s podrocja druz-
benih dejavnosti,

- opravlja druge naloge, ki sodijo v podrocje druzbenih
dejavnosti (s podrocja otroSkega varstva, zdravstva, Solstva,
izobrazevanja odraslih, kulture, socialnega varstva in skrb-
stva, zas¢ite kulturnih spomenikov, Sporta...).

V oddelku za druzbene dejavnosti se oblikuje pisarna
za Sport kot notranja organizacijska enota, ki poleg razvojnih
in strokovnih nalog izvaja tudi naloge organizacije prireditev
na podrodju Sporta.

Oddelek za urejanje prostora in varstva okolja:

- pripravlja programska izhodis¢a za spremljanje pro-
storskih aktov in pripravlja smernice za izdelavo prostorskih
izvedbenih aktov,

- pripravlja prostorske akte obcine,

- izdaja smernice in strokovne podlage za izdelavo
lokacijske dokumentacije,

- vodi evidenco posegov v prostor in analizira stanje
posegov v prostor,

- nudi strokovno pomoc¢ pravnim in fizicnim osebam
pri urejanju prostora,

- pripravlja programe varstva okolja, operativne pro-
grame in Studije ranljivosti okolja za obmocje obcine,

- pripravlja sanacijske programe za odpravo posledic
ter virov obremenitve okolja in skrbi za njihovo izvedbo,

- opravlja druge upravne naloge varstva okolja, ki jih
dolo¢ajo posebni predpisi s podrocja varstva okolja,

- opravlja druge naloge, ki spadajo v to podrocje.

V oddelku za urejanje prostora in varstva okolja se
lahko oblikujejo referati.

Oddelek gospodarskih javnih sluzb in infrastrukture:

- pripravlja strokovne podlage za ustanovitev in organi-
zacijo gospodarskih javnih sluzb,

- izdeluje programe razvoja gospodarskih javnih sluzb,
skrbi za njihovo izvajanje in izvaja nadzor nad njihovim izvaja-
njem,

- pripravlja projekte in investicijske programe,

- opravlja strokovne in upravne naloge na tem podroc-
Ju,

- opravlja druge naloge, ki spadajo v to podrocje, Ce te
niso opredeljene v drugem oddelku.

Oddelek za gospodarjenje z obd&inskim premozenjem:

- opravlja strokovne in upravne naloge s podrocja sta-
novanjskih zadev,

- pripravlja programe razvoja stanovanjskega gospo-
darstva,
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- skrbi za vzdrzevanje in obnovo stanovanj in poslovnih
prostorov v lasti obéine ter drugih zgradb javnega pomena,
kolikor za to niso zadolzeni uporabniki premozenja,

- pripravlja strokovne podlage za obéinske investicije
in izvaja nadzor,

- v okviru rezijskega obrata opravlja naloge gospodar-
jenja s stavbnimi zemljiSci.

V oddelku za gospodarjenje z obéinskim premozenjem
se oblikuje rezijski obrat za gospodarjenje s stavbnimi zem-
ljisci.

Oddelek za promet, civilno zaséito, inSpekcijo in
nadzor:

- opravlja naloge, ki se nanasajo na civilno zasdito in
resevanje,

- opravlja strokovne in upravne naloge s podrocja pro-
meta,

- opravlja nadzor nad izvajanjem obdinskih predpisov
in drugih aktov s katerimi ureja obcina zadeve iz svojih
pristojnosti,

- opravlja naloge obcinskega redarstva (s pomocjo pro-
meta in drugih obcinskih predpisov in aktov s katerimi obci-
na ureja zadeve iz svoje pristojnosti),

- preko organizacijske enote rezijskega obrata oprav-
lia naslednje naloge:

- vzdrzevanje prometne signalizacije razen talnih oz-
nacb,

vzdrzevanje Sportnih objektov na javnih povrsinah,
izvajanje nadzora nad javnimi urejenimi parkirisci,
pobiranje parkirnin,
neprometno oznacevanje javnih povrsin,

- pobiranje taks in drugih pristojbin iz naslova upora-
be javni povrsin,

- urejanje in vzdrzevanje mest za plakatiranje in ogla-
Sevanje,

- naloge javnih trznic in sejmov na javni povrsinah.

V oddelku se lahko oblikujejo referati, kot posebna

notranja organizacijska enota pa inspektorat in rezijski obrat
za opravljanje nalog iz prejSnjega odstavka.

8. ¢len
Naloge in pooblastila obéinske uprave oziroma delav-
cev obcdinske uprave na podrocju obdinske inSpekcije in
obcinskega redarstva se dolocijo s posebnim odlokom.

IIl. NACIN DELA, POOBLASTILA IN ODGOVORNOSTI
DELAVCEV

9. ¢len
Predstojnik obc¢inske uprave je zupan, ki predstavlja in
zastopa obcino ter nadzoruje, usmerija ter daje navodila za
vodenje ob¢inske uprave.

10. ¢len

Obcginsko upravo neposredno vodi direktor obcinske
uprave, ki ga imenuje in razresuje Zupan.

Direktor obc¢inske uprave:

- izdaja odlo¢be v upravnem postopku na prvi stopniji,

- opravlja zahtevnejSe naloge obdinske uprave in so-
deluje v projektnih skupinah v ob¢ini,

- koordinira delo organov obcinske uprave (notranjih
organizacijskih enot) ter skrbi za delovno disciplino,

- zagotavlja opravljanje strokovnih in drugih nalog, ki
so skupne organom obc¢inske uprave oziroma notranjim or-
ganizacijskim enotam,

- opravlja druge organizacijske naloge v zvezi z delova-
njem obcinske uprave ter skrbi za sodelovanje z upravno
enoto in drugimi organi v obgini,

- opravlja druge naloge po uredbi Zupana.

Direktor obcinske uprave lahko izdaja odlo¢be in dru-
ge akte, ki se nanasajo na uresni¢evanje pravic, obveznosti
in odgovornosti iz delovnega razmerja delavcev obcinske
uprave, ¢e si jih Zupan izrecno ne pridrzi.

Direktor obcinske uprave je za svoje delo odgovoren
Zupanu.

Direktor ob¢inske uprave lahko pooblasti za posamez-
ne naloge v zvezi z vodenjem organov obcinske uprave
predstojnike teh organov, ki jih imenuje in razreSuje zupan.

Direktor obc¢inske uprave mora imeti univerzitetno izo-
brazbo pravne ali upravne smeri in izpolnjevati druge pogo-
je, dolo¢ene v posebnih predpisih za vodenje upravnih po-
stopkov in imenovanje visjih upravnih delavcev.

11. ¢len
Notranje organizacijske enote vodijo vodje, ki jih ime-
nuje in razresuje Zupan in so za svoje delo odgovorni direk-
torju ob¢inske uprave in Zupanu.

12. ¢len

Delavci obc¢inske uprave opravljajo naloge, dolo¢ene z
zakoni in drugimi predpisi, statutom ob¢ine in pravilnikom o
sistemizaciji delovnih mest, v skladu s pristojnostmi in poob-
lastili, ki jih za opravljanje posameznih nalog doloc¢ajo zakoni
in drugi predpisi ter po navodilih direktorja ob¢inske uprave
oziroma vodje notranje organizacijske enote. Za svoje delo
so odgovorni direktorju obéinske uprave, po pooblastilu pa
tudi vodiji notranje organizacijske enote, disciplinsko in od-
Skodninsko pa zupanu.

13. ¢len

V obc¢inski upravi se kot posvetovalno telo direktorja
obc¢inske uprave oblikuje kolegij, ki obravnava pomembnej-
Sa vprasanja z delovnega podrocja obc¢inske uprave. Direk-
tor ob¢inske uprave doloci sestavo kolegija glede na obrav-
navano problematiko. Kolegij sklicuje direktor obc¢inske upra-
ve po potrebi, vendar najmanj dvakrat na mesec. Na kolegij
se vabi tudi zupana.

14. ¢len

Za naloge v obgéinski upravi, ki zahtevajo sodelovanje
vec delavcev oziroma sodelovanje delavcev razliénih strok in
stopenj znanja iz razli¢nih organov ob¢inske uprave oziroma
notranjih organizacijskih enot, lahko direktor ob¢&inske upra-
ve ustanovi delovne skupine ali druge oblike sodelovanja. Z
aktom o ustanovitvi direktor ob¢inske uprave doloci sestavo
delovne skupine, vodjo delovne skupine ter rok za izvedbo
naloge.

15. ¢len

Za naloge, ki zahtevajo posebno preucevanje ali po-
sebno strokovnost in jih delavci obginske uprave ne morejo
opraviti sami, lahko Zupan na predlog direktorja obc&inske
uprave ustanovi delovno skupino ter sklene pogodbo z us-
treznimi izvajalci nalog. Z aktom o ustanovitvi projektne sku-
pine se doloci sestava, naloge, roki za izvedbo nalog, sreds-
tva in drugi pogoji za njeno delo.

IV. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

20. ¢len
Zupan Mestne obgdine Slovenj Gradec v roku enega
meseca po sprejetju odloka o organizaciji in delovnem po-
droCju Obcinske uprave mestne obcine Slovenj Gradec,
izda pravilnik o sistemizaciji delovnih mest v Ob¢inski upravi
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mestne obdine Slovenj Gradec, ki je podlaga za razporedi-
tev delavcev na ustrezna delovna mesta.

21. ¢len
Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati odlok
organizacije Obcinske uprave mestne obdine Slovenj Gra-
dec (Uradni list RS, st. 20/96 in 33/97).

22. ¢len

Ta odlok zaéne veljati petnajsti dan po objavi v Urad-
nem listu RS.

St. 01504-01/99
Slovenj Gradec, dne 18. maja 1999.

Zupan
Obgine Slovenj Gradec
Janez Komljanec . r.
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2220. Uredba o uveljavljanju pravice do carinske
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